it

: o " S o
-
" | |
'-..ﬁ.?.-‘f -’"ﬁ'-“'.' \‘:.},.:}.-' \ﬁ_\.

SONORA

25 OPOQTUNIDADES

Y CULTURA

GC L.H’u"

o SONORA

EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

CONVOCA

AL OTORGAMIENTO DE LOS PREMIOS, “PROFR. AMADEO HERNANDEZ CORONADO”

Y “PROFR. EDUARDO W. VILLA”

A LAS PROFESORAS Y A LOS PROFESORES POR SU LABOR DOCENTE CON 20 Y 30 ANOS DE SERVICIO EFECTIVO.

CON EL PROPOSITO DE ESTIMULAR AL PERSONAL DOCENTE A SUPERARSE EN SUS
FUNCIONES QUE REDUNDEN EN BENEFICIO PROPIO DE LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS
POR LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA PARA DAR CUMPLIMIENTO A
PROGRAMAS SUSTANTIVOS, EN EL SECTOR EDUCATIVO Y PARA SEGUIR FORTALECIENDO
LAMEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE SE OFRECEN AL ALUMNADO
DEL ESTADO DE SONORA DEL NIVEL BASICO; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA, EN
CUMPLIMIENTO A LOS COMPROMISOS CONTRAIDOS EN EL ACUERDO NACIONAL PARA LA
MODERNIZACION DE LA EDUCACION BASICA,

CONVOCA

A TODO EL PERSONAL DOCENTE ADSCRITO A LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
(SEC), Y SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA (SEES), QUE CUMPLAN CON
LOS REQUISITOS PARA SER CONSIDERADOS COMO CANDIDATOS (AS) A OBTENER LOS
PREMIOS, “PROFR. AMADEO HERNANDEZ CORONADO" Y “PROFR. EDUARDO W. VILLA”,
CORRESPONDIENTES AL ANO 2022, CONFORME A LAS SIGUIENTES:

BASES

PRIMERA: EL PREMIO “PROFR. AMADEO HERNANDEZ CORONADO” ES UN RECONO-
CIMIENTO QUE HACE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA, A LOS PROFESORES (AS)
QUE CUMPLAN 20 ANOS DE SERVICIO EFECTIVO,

SEGUNDA: EL PREMIO “PROFR. AMADEO HERNANDEZ CORONADO” CONSISTE EN
MEDALLA DE PLATA, RECOMPENSA ECONOMICA DE $26,733.00 (VEINTISEIS MIL SETE-
CIENTOS TREITA Y TRES PESOS 00/100 M.N.) Y RECONOCIMIENTO.

TERCERA: EL PREMIO “PROFR. EDUARDO W. VILLA” ES UN RECONOCIMIENTO QUE HACE
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA A LOS PROFESORES (AS) QUE CUMPLAN 30 ANOS
DE SERVICIO EFECTIVO.

CUARTA: EL PREMIO “PROFR. EDUARDO W. VILLA” CONSISTE EN MEDALLA DE ORO,
RECOMPENSA ECONOMICA DE $56,723.85 (CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTI
TRES PESOS 85/100 M.N.) Y RECONOCIMIENTO.

QUINTA: PARA SER CONSIDERADO COMOQ CANDIDATOS (AS) A RECIBIR LOS PREMIOS
ESTIPULADOS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA, DEBERAN REGISTRARSE MEDIANTE EL
FORMATO ELECTRONICO DISENADO PARA TAL FIN, EN LA DIRECCION
hitp:/sistemas.sec.gob.mx/estimulos/Inicio.aspx MEDIANTE EL CUAL OBTENDRAN SUS
SOLICITUDES.

PARA ELLO, DEBERAN CONTAR CON SU CONTRASENA DEL SAAI

LOS TRABAJADORES (AS) QUE ASi LO REQUIERAN, PODRAN SOLICITAR SU REGISTRO EN
LAS VENTANILLAS DE ATENCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, EN LA OFICINA REGIONAL MAS CERCANA
A SULOCALIDAD O A TRAVES DE LA SECCION SINDICAL QUE LE CORRESPONDA.

PARA CUALQUIER ACLARACION SOBRE LA ACEPTACION DE SU SOLICITUD, DEBERAN
CONTAR CON UN FOLIO ELECTRONICO QUE SF LE ASIGNARA AL MOMENTO DE SU REGIS-
TRO.

LA ACEPTACION O RECHAZO DE LAS SOLICITUDES SELES INFORMARA A LOS
INTERESADOS EN UN PLAZO NO MAYOR A DIEZ DIAS HABILES A PARTIR DE SU REGISTRO,
A TRAVES DE LA MISMA PAGINA ELECTRONICA.

EN CASO DE RECHAZO, EL TRABAJADOR PODRA IMPUGNAR CON SU NUMERO DE FOLIO,
PARA LO CUAL DEBERA PRESENTAR LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LOS ANOS DE
SERVICIO Y DEMAS REQUISITOS ESPECIFICADOS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA
DENTRO DE UN PLAZO NO MAYOR A 15 DIAS NATURALES DESPUES DEL CIERRE DE LA
MISMA.

SEXTA: PARA EFECTOS DEL OTORGAMIENTO DE LOS PREMIOS, REFERIDOS EN LAS
BASES PRIMERA Y TERCERA DE LA PRESENTE CONVOCATORIA, SOLAMENTE LOS TRABA-
JADORES AL SERVICIO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA Y DE LOS SERVI-
ClOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA, PODRAN OBTENER LOS RECONOCIMIEN-
TOS ANTES CITADOS, AL REUNIR LOS REQUISITOS ESTABLEGIDOS.

NO SE TOMARAN EN CUENTA LOS SERVICIOS PRESTADOS EN UNIVERSIDADES, INSTI-
TUCIONES AUTONOMAS, NI EN ESCUELAS PARTICULARES.

SEPTIMA: LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA RECIBIRA LAS PROPUESTAS, A TRAVES DE LA PAGINA DE REGIS-
TRO SENALADA EN LA BASE QUINTA A PARTIR DE LA FECHA DE PUBLICACION DE LA
PRESENTE CONVOCATORIA HASTA LAS 15:00 HORAS DEL DIA VIERNES 21 DE ENERO DEL
2022, FECHA Y HORA IMPRORROGABLES.

OCTAVA: LA ANTIGUEDAD LABORAL DEBE SER TIEMPO EFECTIVO, SE ENTENDERA POR
TIEMPO EFECTIVO, EL TIEMPO REAL LABORADO EN FUNCIONES PEDAGOGICAS, DESCON-
TANDO LOS PERIODOS DE LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO; EL PERIODO COMPRENDE EL
PLAZO QUE A PARTIR DE LA FECHA DE SU INGRESO AL SERVICIO, AL 15 DE MAYO DE 2022,

A) LOS TRABAJADORES QUE OSTENTEN PLAZA ADMINISTRATIVA Y PLAZA DOCENTE,
PODRAN OBTENER POR SEPARADO LOS RECONOCIMIENTOS CORRESPONDIENTES,
CUANDO CUMPLAN EL TIEMPO DE SERVICIO EFECTIVO EN CADA UNA DE SUS PLAZAS.

B) NO ES PERMISIBLE SUMAR ANTIGUEDADES EN EL DESEMPENO DE FUNCIONES
DOCENTES CON LAS ACUMULADAS EN EL DESEMPENO DE ACTIVIDADES DE APOYO Y
ASISTENCIA A LA EDUCACION O VICEVERSA.

C) CUANDO SE PRESTAN SERVICIOS DOCENTES SIMULTANEAMENTE EN MAS DE UNA
PLAZA, NO PODRAN SUMARSE COMO S| SE TRATASE DE PERIODOS DISTINTOS.

NOVENA: EN LOS PREMIOS REFERIDOS EN LAS PRESENTES BASES, S| EL PROFESOR (A)
HA DESEMPENADO FUNCIONES EN EL SISTEMA ESTATAL Y EN EL SISTEMA FEDERALIZADO,
EL TIEMPO EFECTIVO DE SERVICIO SE COMPUTARA POR SEPARADOQ; POR UNA PARTE LA
ANTIGUEDAD QUE HAYA CUMPLIDO POR SERVICIOS ESTATALES Y OTRA POR SERVICIOS
FEDERALIZADOS, NO IMPLICANDO UN ACUMULATIVO EN EL SERVICIO.

DECIMA: QUEDAN EXCLUIDOS DE LOS PREMIOS REFERIDOS EN LA BASE PRIMERA Y
TERCERA DE ESTA CONVOCATORIA, LOS TRABAJADORES QUE AL MOMENTO DE LA
DICTAMINACION DE ALGUN RECONOCIMIENTO, NO MANTENGAN VIGENTE LA RELAGION
LABORAL CON SEC O SEES.

DECIMA PRIMERA: QUEDA EXCLUIDO DE LA APLICACION DE LA PRESENTE CONVOCATORIA
EL PERSONAL CONTRATADO POR TIEMPO DETERMINADO, EN CONSECUENGIA. EL
TIEMPO LABORADO BAJO ESTE REGIMEN, NO SE CONSIDERARA PARA EL OTORGAMIENTO
DE LOS PREMIOS.

DECIMA SEGUNDA: EL DERECHO A RECIBIR EL PREMIO SOLICITADO Y AUTORIZADO
CONFORME A LA PRESENTE CONVOCATORIA, PRESCRIBIRA EN UN ANO CONTADO A
PARTIR DEL 16 DE MAYQ DEL 2022.

DECIMA TERCERA: LAS MAESTRAS FEDERALIZADAS CON 27 ANOS 06 MESES 1 DiA. LAS
ESTATALES CON 28 ANOS O MAS ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS DOCENTE, ASi COMO
LOS MAESTROS CON 2¢ ANOS 06 MESES 1 DIA O MAS ANOS EFECTIVOS DE SERVICIO
DOCENTE, QUE CUENTEN CON SU BAJA DE JUBILACION AL CIERRE DE ESTA CONVOCA-
TORIA, Y QUE ACREDITEN LA REALIZACION DE ESTE TRAMITE, PODRAN SOLICITAR EL
PREMIO CORRESPONDIENTE; CABE MENCIONAR QUE DEBERAN SOLICITARLO EN EL ANO
DE LA PROMOCION VIGENTE, EN QUE CAUSEN BAJA POR JUBILACION.

DECIMA CUARTA: LOS PREMIOS SE OTORGARAN POR LINA SOLA VEZ EN LA OPORTUNIDAD
QUE SE SENALAN EN LA PRESENTE CONVOCATORIA.

A) SOLO SE OTORGARAN CUANDO LOS TRABAJADORES, HAYAN ACUMULADO ANTIGUEDAD
EN EL SERVICIO, SENALADAS EN LA BASE PRIMERA Y TERCERA DE ESTA CONVOCATORIA

DECIMA QUINTA: LOS PREMIOS QUE SE RECIBAN POR ALGUNA DE LAS ANTIGUEDADES
SENALADAS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA, EXCLUYEN LA POSIBILIDAD DE OBTENER
LOS QUE EN INFERIOR CATEGORIA LES PRECEDAN POR NO HABER SIDO SOLICITADO EN
SU OPORTUNIDAD.

DECIMA SEXTA: S| FALLECIERA LA PERSONA A CUYO FAVOR SE AUTORICE ALGUN
RECONOCIMIENTO, SIEMPRE Y CUANDO CUMPLA CON LA ANTIGUEDAD REQUERIDA A LA
FECHA DEL FALLECIMIENTO, LA ENTREGA SE HARA A LOS BENEFICIARIOS DESIGNADOS
POR LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE SONORA.

DECIMA SEPTIMA: LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, A TRAVES DE LA DIREC-
CION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, HARA LAS INTERPRETACIONES O ACLARA-
CIONES QUE LE SEAN SOLICITADAS RESPECTO DEL CONTENIDO DE LA PRESENTE
CONVOCATORIA.

DECIMA OCTAVA: SERA LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, A TRAVES DE LA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, QUIEN AUTORICE EL PREMIO SOLICITADO.

DECIMA NOVENA: LOS PREMIOS SERAN ENTREGADOS A LOS PROFESORES (AS) NOMINA-
DOS, EN LOS LUGARES Y FECHAS QUE DETERMINE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
SONORA.

PARA CUALQUIER ACLARACION, FAVOR DE COMUNICARSE A LA LINEA DE LA EDUCACION:
FORANEOS AL 800-623-77-00 Y EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO (662) 218-37-57.

HERMOSILLO, SONORA, A 05 DE NOVIEMBRE DEL 2021.
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DR. AARON AURELIO GRAGEDA BUSTAMANTE
VECRETAHIO DE EDUCACION Y CULTURA
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